
                        中華大學校園菸害防制實施計畫                  

                                  112年 9月 27日 112學年度第 1學期學校衛生委員會議通過 

壹、為防制菸害、維護教職員生健康，依「菸害防制法」、教育部「校園菸害防制實施計畫」及「學

校衛生法施行細則」之規定訂定本計畫。 

貳、計畫目標 

  一、維護校園全面禁菸，減少陳情件數。 

  二、降低教職員生吸菸率。 

  三、降低學生暴露於校園二手菸比率。 

  四、落實學校戒菸教育之辦理。 

  五、提升學校提供戒菸相關服務、資源或轉介專業戒菸機構之執行比例。 

  六、將菸品（含加熱菸）及類菸品（含電子煙）納入校內規範管理。 

  七、建立校園拒菸氛圍，維護教職員工生健康。 

參、實施策略及具體做法 

  一、菸害防制政策 

  （一）設置工作小組 

    1、成立菸害防制推動小組(附表一)，明定分工內容；協助菸害防制政策之訂定與推動。 

    2、設立菸害因應與輔導機制，並由學務處督導管理，訂定菸害事件處理流程及反映管道（附

表二）。 

    3、邀請學生代表參與制定菸害防制政策，共同推動相關工作。 

  （二）訂定管理規範 

    1、依據「菸害防制法」，訂定校園禁菸管理規範，將菸品（含加熱菸）及類菸品（含電子煙）

納入管理，以禁止教職員工生攜帶、使用等，並禁止校園菸品廣告、不接受菸商贊助。 

    2、嚴禁廠商在校園內販賣各式菸品（含指定菸品之必要組合元件），並將校內商家禁止販售菸

品列入合約要求。 

    3、校內餐廳、工程建設、施工廠商或委外廠商（含學生交通車）等簽訂契約時，增訂「禁止

於校園內吸菸，違者移請地方衛生機關依菸害防制法，處以罰鍰…」等文字。 

  （三）建立抽查及獎懲機制 

    1、明確的獎勵措施，獎勵推動校園菸害防制工作績優人員。 

    2、訂定吸菸學生戒菸成功獎勵及鼓勵措施；對於學生違規吸菸行為除依獎懲規定辦理外，學

校亦須有改過銷過等機制，提供改善機會。 

  二、菸害防制教育與活動 

   (一）發展及推廣教材 

    1、鼓勵教師發展菸害防制教材教案。 

    2、加強教育與衛生機關合作，引進菸害防制教材資源，建立資源合作模式，並協助宣導菸害

防制政策措施與學生吸菸率之關係，尋求學生支持。 

 （二）實施課程教學 
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    1、鼓勵師生進行有關菸害防制的調查或行動研究方案。 

    2、針對實習課程，可於學生赴實習前，結合其就業需求與職場禁菸規範，偕同系所加強宣導

職場拒菸技巧及不吸菸。 

    3、可適時融入學校專業課程或通識課程、服務學習等。 

 （三）辦理宣導活動 

    1、辦理校園教職員生菸害宣導活動。 

    2、結合學生社團或系學會，共同辦理菸害防制宣導活動。 

    3、結合地區衛生單位，定期共同推動拒菸、反菸及戒菸之宣導活動。 

    4、推動菸害防制活動相關資訊公告及宣導。 

 （四）培訓校園菸害防制人員 

    1、鼓勵學校教師、衛生組長、軍訓教官、生輔組長、輔導教師、護理人員等相關人員參加菸

害防制研習。 

    2、辦理校內教職員工菸害防制教育研習活動。 

 三、學校物質與社會環境 

 （一）建立支持性環境 

    1、善用多元管道，向各類入校人員（例如校內學生、教職員工、警衛、駐警、委外廠商及校

外訪客等）宣導禁菸規範。 

    2、加強健康無菸校園環境之佈置、宣導，或利用新生入學集會、人車進入校園管制作業及學

生在校特定時段宣導。 

    3、如查獲學生使用類菸品（含電子煙）、指定菸品（含加熱菸），或有未滿 20歲學生使用各式

菸品等情，建請將販售來源（例如實體或網路商店等）提報當地衛生機關查處。 

    4、運用 5/31世界無菸日或 6/3禁菸節，共同推動菸害防制宣導，營造無菸氛圍。 

  （二）維護校園禁菸 

    1、於校園所有入口明顯處，設置明顯禁菸標示，校內不得供應與吸菸有關之器物；運用地圖

圖示呈現校地範圍，以利校外人員辨識。 

    2、加強校園內吸菸熱點及特定被陳情地點之巡查，勸導取締違規吸菸行為，並依「菸害防制

法」規定，適時與衛生機關合作辦理稽查，強化巡查成效。 

    3、提供檢舉校園菸害之管道軍訓室(0972-590-728)、住服中心(03-5186166)、各院系或學生

意見反映系統等。 

    4、劃分各教學、行政單位責任區作為自主管理區域，共同維護禁菸環境。 

 四、社區關係 

  （一）透過民間團體或社區資源，建立夥伴關係，共同推動菸害防制宣導活動與工作；並配合活

動協請便利商店落實「菸害防制法」不得販售各式菸品予未滿 20歲青少年之規定。 

   (二)連結校園周邊之商家及鄰里長等，共同推動校園禁菸或無菸社區活動與工作。 

   (三)結合當地醫療機構，視需要舉辦吸菸教職員工生之 CO檢測。 

 五、戒菸教育與輔導 
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  （一）與當地衛生機關、醫事機構等合作，針對有吸菸、尼古丁成癮及有戒菸意願之教職員工生，

辦理戒菸輔導、或提供戒菸相關服務及資源或轉介；運用新生健檢、新生訓練等活動場合

調查戒菸意願，詢問個人可接受之戒菸服務。 

  （二）針對未滿 20歲吸菸學生，應令其接受戒菸教育，辦理或引進衛生機關與醫事機構協助辦

理，對吸菸學生實施戒菸教育，包括實體或線上數位之團體課程及個別輔導等；使用通訊

軟體關懷吸菸學生，並善用同儕力量或結合學生志工等進行柔性勸導、叮嚀，促使其戒菸。 

  （三）適時運用教育或衛生行政機關研發之評量工具，以評估戒菸教育、戒菸輔導實施成效。 

  （四）對於攜帶、使用違規菸品（含加熱菸）、類菸品（電子煙）者，依校內規範處理，並實施

戒菸教育、輔導等措施。 

肆、本計畫經學校衛生委員會議討論通過，陳校長核定後實施，修正時亦同。 
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  附表一-中華大學菸害防制推動小組 

職稱 單位 職務 職掌 

主任委員 校長室 校長 督導本校菸害防制各項工作執行之責 

執行長 學務處 學務長 襄助主任委員綜理菸害防制工作 

副執行長 總務處 總務長 

1.督導所屬營業單位配合學校菸害防制相關規定 
2.校園內禁止販售菸品且不得張貼菸品相關廣
告，餐廳全面禁菸 

3.負責外包廠商及其相關工作人員之菸害防制教
育宣導 

副執行長 人事室 人事主任 
1.辦理有關教職員工菸害防制教育宣導、要求事項
訂定、指導、勸說 

2.教職員工違反校園禁菸規定之處理 

副執行長 軍訓室 軍訓室主任 

1.執行推展全般業務 
2.依法推動校園菸害防制之推展與規劃 
3.運用全民國防教育課程宣導推展菸害防制教育 
4.協助辦理菸害防制宣導活動 
5.學生違反校園禁菸規定事件之處理、協調 

委員 各學院 院長 

1.針對於教學場所吸菸者，應依菸害防制法相關規
定予以勸阻 

2.配合學務處宣導有關之「菸害防制教育」，協助

推動校內菸害防制相關管制措施 

3.指導進修部推展全般菸害防制工作 

委員 
通識教育 
中心 

主任 
1.協助執行長推展全般事務之執行 
2.將「菸害防制」納入衛生保健課程，提升學生菸
害防制知能 

委員 體育室 主任 
針對於教學場所吸菸者，應依菸害防制法相關規定
予以勸阻 

委員 
學務處 

衛保組 
組長 

1.建立教職員生吸菸人口資料庫暨常態性戒菸諮 
詢及轉介服務機制 

2.辦理戒菸教育之推行 
3.辦理教職員工之 CO檢測 

委員 
學務處 

課外組 
組長 

協助執行運用學生社團、系學會組織推展菸害防制

之規劃與指導 

委員 
學務處 
生輔組 

組長 

1.運用集會及全民國防教育課程宣導，推展菸害防
制教育 

2.辦理菸害防制宣導活動 
3.學生違反校園禁菸規定事件之處理、協調 
4.宿舍區菸害防制相關宣導與違規吸菸取締 

委員 
學務處 
諮商中心 

主任 
瞭解教職員生吸菸行為成因，開設減壓技巧等訓練
班，以利輔導教職員生面對生活壓力與挫折 

幹事 軍訓室 組員 一般事務之執行並承辦相關菸害防制活動業務 

學生代表 

學生會 

宿自會 
春暉社 

會長(社長) 

1.協助菸害防制相關活動與宣導 

2.協助宿舍區菸害防制相關宣導與違規吸菸取締 
3.協助菸害防制宣教與活動 
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附表二 

一周後通知各系督

促完成服務申請，並

三週內完成愛校服

務 

完成 

巡查或接獲師生反映

菸害事件發生 

註 1.第二次校園違規吸菸得逕送衛生機關罰鍰。 

 2.宿舍區違規吸菸退宿處分。 

 3. 菸害事件反應網絡和管道如下 

(1)學務處（生輔組、軍訓室）0972-590-728 

(2)各院系 

(3)學生意見反應系統  

 中華大學菸害事件(含菸害反映網絡或管道)處理流程 

未滿 20歲 違規吸菸開立稽

查紀錄表 

一周內 

申請愛校服務 

輔導戒菸 

(依學生意願) 

結案 

三週內 

完成愛校服務 

須參加 

戒菸教育 

逕送衛生機關罰

鍰 

是 

是 

是 

否 

否 
否 


